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Kartal Halı A.Ş. İklim Değişikliği Politikasının amacı halı ve iplik sanayi alanlarında, sürekli iyileştirme ilkesiyle tüm süreçlerde çevresel etkileri yasal ve diğer şartlara uygun olarak azaltarak kirliliğin önlenmesini sağlamak ve iklim değişikliği ile mücadeleyi göz önünde bulundurarak çevresel sürdürülebilirliğe katkıda bulunmaktır.
Kartal Halı A.Ş. İklim Değişikliği Politikası, Kartal Halı’nın bağlamına ve amacına uygun stratejik istikametini destekler, çevre ve iklim değişikliği hedeflerinin belirlenmesi için bir çerçeve sağlar, uygulanabilir şartların yerine getirilmesi ve çevre yönetim sisteminin sürekli iyileştirilmesi için taahhüt içerir.
Kartal Halı, çevre ve iklim değişikliği ile ilgili konuları üst yönetimin öncülüğünde ele alır ve entegre yönetim sistemine bağlı çalışma grupları ile performans ve ilerlemeleri takip eder. ARGE ve tasarım aşamasından başlayarak tüm faaliyetlerinde bütüncül, döngüsel ve kaynak etkin yaklaşımlarla sürdürülebilirliği ve iklim değişikliği ile mücadele ve uyumu göz önünde bulundurur.
ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi standardına ve çevre yönetimi ve iklim değişikliği uygulamaları ile ilgili tüm yasal mevzuat ve diğer ulusal / uluslararası şartlara (müşteri gereklilikleri, sosyal sorumluluk taahhütleri, ilgili taraflarla yapılan sözleşmeler, uluslararası yaptırımlar vb.) uymayı taahhüt eder.
Kartal Halı, kuruluşun amacı, stratejik yönü ve bağlamı kapsamına giren iç ve dış hususları tayin eder ve bu hususlara uyum sağlar. Fabrika bünyesindeki tüm kurulu ISO sistemleri kapsamında İklim Değişikliği ile ilgili hususlar analiz edilerek iş süreçlerimize ve proseslerimize entegre edilecek ve gereksinimlerine uygunluk sağlanacaktır. 
T.C. yasaları, yönetmelikler, genelgeler ve işin gerektirdiği yasal mevzuat ile belirlenmiş gereksinimler ile uluslararası anlaşmalardan doğan yükümlülükler karşılanacak, iç ve dış paydaşlara yönelik sorumluluklardan kaynaklanan iklim değişikliği ve karbon ayak izinin azaltılması ile ilgili gereksinimler sağlanacak ve bunlar ile ilgili uyumlu çalışmalar yapılacaktır. İklim değişikliği etkilerine uyum sağlamak, iklim olaylarının etkileriyle mücadele etmek ve bu etkileri yönetmek için stratejiler geliştirmek gerekmektedir.
Kartal Halı A.Ş. iklim değişikliğiyle mücadelede tüm paydaşların katılımıyla bilimsel yöntemlere dayalı, çevresel, sosyolojik, ekonomik, teknolojik ve finansal unsurları dikkate alarak çalışmalarını yürütecektir. Fabrikamız, politika ve stratejilerin belirlenmesi, iklim değişikliğine uyum ve sera gazı emisyonun azaltılması hedefleri çerçevesinde de çalışmalarını yürütecektir. 
Fabrikamızda enerji tüketimi ve enerji kullanımının azaltılması için çalışmalar sağlanacaktır. Kartal Halı, çevresel sürdürülebilirlik yaklaşımı ve iklim değişikliği ile mücadele ve uyum kapsamında; sıfır atık yönetimi, yenilenebilir enerji ve geri dönüşüme dayalı malzeme kullanımı, döngüsel ekonomi modellerinin uygulanması, doğal kaynakların verimli kullanımı, sera gazı emisyonlarının azaltılması ve atık oluşumunun azaltılmasına yönelik çevre dostu malzemelerin kullanımını, yenilikçi uygulamaları ve yeni teknolojileri teşvik eder.
İklim değişikliği açısından risklerin değerlendirilmesi yapılarak, tespit edilen risklerin kabul edilebilir düzeylere indirilmesi sağlanacaktır. 
Tüm çalışanlarımızın iklim değişikliği farkındalığını arttırarak, sistemin işleyişine katkıda bulunmasını teşvik edecek eğitimleri düzenli olarak kurum çalışanlarına, gerektiğinde tedarikçi ve 3. taraf paydaş çalışanlarına sağlanacaktır. 
[bookmark: _GoBack] İklim değişikliğinin önlenmesine ilişkin hususlara aykırı gerçek ya da şüpheli tüm faaliyetler rapor edilerek; tekrarını engelleyici önlemler alınacaktır. Daha yaşanabilir bir dünya felsefesi ile iklim değişikliği etkilerinin azaltılması, gerekli aksiyon ve önlemlerin alınması, uygulanması, sürdürülmesi ve iyileştirilmesi için gerekli kaynaklar sağlanacaktır.
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